Fondo istituto 2011/2012

Art. 85 CCNL 29/11/ 2007

Parametri per il calcolo del budget:

€ 3.056.52per ogni punto di erogazione del servizio
€ 604,37 per ciascun addetto docente ed ATA in organico di diritto Esclusi oneri riflessi C/Amm.ne

dettaglio docenti A.S. 2011/2012

docenti scuola secondaria
docenti scuola primaria
docenti scuola dell'infanzia

13
20
10

totale |

CCNL 29/11/2007 e succ. sequenze contrattuali

Esclusi oneri riflessi C/Amm.ne

dettaglio ATA A.S. 2011/2012

D.S.G.A. 1
ass.amm 4
coll.scol 9

fo fa/e| 14



Budget a.s. 2011/2012

Per n. 3 punti di erogazione del servizio

Totale lordo dipendente

Art. 85 CCNL 29/11/2007: periodo 1/9/2011 -31/08/2012

Per n.57 unita docenti e ATA in organico di diritto a.s. 2011/2012

9.169,59
34.449,09

43.618,68

INPDAP 24,20%
IRAP 8,5%

FONDO DI RISERVA 3% (lordo DIP.)
Fondo di riserva ATA
Fondo di riserva docenti

QUOTA COMPRENSIVA ONERI RIFLESSI C/AMMINISTRAZIONE

10.555,72

3.707,59

57.881,99

1.308,56 [da accantonare in disp. da progr.
321,40
987,16

IRAP 8,5% su fondo di riserva
INPDAP 24,20% su fondo di riserva

choohfch o chodh e [ [OR|Oy[ oy

111,23 |da accantonare in disp. da progr.

316,67 |da accantonare in disp. da progr.

Avanzo a.s. 2010/2011 ( quote lordo dipendente)

Avanzo per attivitda aggiuntive Fondo per Avanzo attivita Avanzo in disponibilita
Docenti flessibilita agg. ATA da programmare
art.14 CCNL 15.3.2001
lett.b)
€ - € € -

Avanzo disponibile

€ 0,00




Riepilogo (quote lordo dipendente):
Anno 2011/2012

Fondo di riserva lordo dipendente € 1.308,56 |da accantonare in disponibilita da progr.a.s.2011/12
Budget disponibile sulla quota a.s. 2011/2012 € 42.310,12

Anno 2010/2011:

Avanzo su attivita progettuali € =

Avanzo in disponibilita da programmare € -

Avanzo su flessibilita € -

Avanzo ATA € -

Totale avanzo € -

Totale diponibilita lordo dipendente € 42.310,12

Assegnazione delle risorse al personale docente e ATA lordo dip. Assegnazione %

(quote lordo dipendente) lordo Stato
Personale docente:

Attivita di collaborazione e progettuali € 26.443,16

Flessibilita organizzativa e didattica € 5.475,00

Totale personale docente € 31.918,16 75,44% €  42.355,40
Personale ATA £ 10.391,96 24 56% 13.790,13
Totale € 42.310,12 100,00% € 56.145,53




Budget assegnato per attivita aggiuntive :

Quota oraria lorda Attivita di docenza € 35,00 lordo dipendente
Attivita funzionale € 17,50 lordo dipendente
Incarico N. ore Quota oraria | Compenso lordo
dipendente
Collaboratori del Dirigente Scolastico 85 € 1750 | € 1.492,02
Responsabile di plesso scuola dell'infanzia 30 € 1750 | € 525,00
Coordinatrice Pad. A Scuola Primaria 20 € 1750 | € 350,00
Coordinatori di classe scuola media n. 6unita 60 € 1750 | € 1.050,00
Gruppo Fidas: 1 referente +4 unita 40 € 1750 | € 700,00
R‘efponsabilf Iaborah::r"io 40 £ 1750 | € 700,00
di informatica: 2 unita
Stesura verbali: n. 35 ore Collegio dei docenti,
n. 5 ore scuola primaria, n. 5 ore scuola
dell'infanzia 45 € 1750 | € 787,50
Gruppo giocosport 10 € 1750 | € 175,00
Gruppo sicurezza: 1 referente +3 unita 25 € 1750 | € 437,50
6ruppo solidarieta: 1 referente +4 unita 30 € 1750 | € 525,00
Referente UNICEF 5 € 1750 | € 87,50
Partecipazione a viaggi di istruzione 45 € 1750 | € 787,50
Addetto alla sicurezza 40 € 1750 | € 700,00
Referente biblioteca: 1 unita 5 € 1750 | € 87,50
Didattica Multimediale: n. 1 unita 10 € 1750 | € 175,00
Responsabili Laboratorio Scientifico: n 2 unita 20 € 1750 | € 350,00
Referente gruppo H 10 € 1750 | € 175,00
referenti educazione stradale: n. 2 unita 20 € 1750 | € 350,00

LORDO STATO

1.979,91
696,68
464,45

1.393,35
928,90
928,90

dh dh ch dh dh h

1.045,01
232,23
580,56
696,68

116,11

1.045,01

928,90

116,11
232,23
464,45
232,23
464,45

dh ch dh dh dh ch dh dh ch ch dh dh



Partecipazione OCSE Pisa 20 € 1750 | € 350,00
Incentivo per formazione figure sensibili 30 € 1750 | € 525,00
totale € 10.329,52

Assegnazione per attivita progettuali (lordo dipendente) Utilizzate da programmare
Media € 4.87157 € 4.87157
Primaria € 7.494,72 € 749472
Materna € 3.747,36 € 3.747,36
€ -
TOTALE € 16.113,64 | € - € 16.113,64

Disponibilita residua

€ 16.113,64

Ipotesi di distribuzione dei fondi per la flessibilita

lordo dipendente

disponibilita Quota programmata Da programmare
a)Y€ 200x n. 12 docenti scuola dell' Infanzia € 2.400,00 | € 2.400,00 | € -
Primaria c)€ 150*6doc. + € 75*60c. € 1.350,00 | € 1.350,00
Compenso insegnanti di sostegno per
partecipazione organizzazione didattica (n. 3
unita) € 450,00 | € 450,00 | € =
Secondaria:c¥150*5doc+75*5doc € 1.125,00 | € 1.125,00
Compenso insegnanti di sostegno per
partecipazione organizzazione didattica (n. 1
unita) € 150,00 | € 150,00 | € =

€ 464,45
€ 696,68
€ 13.707,27

*disponibilita ultima e prima ora

*disponibilitda ultima e prima ora



Totale € 5.475,00 | € 5.475,00 -
disponibilitd residua | £ -

Suddivisione per il personale ATA

Quota calcolata in base all'organico di diritto + indennita per sostituzione DSGA

Quota disponibile 10.391,96 lordo dipendente
Indennitd di direzione € 2.460,00 CccNL 29/11/2007
Personale amministrativo € 2.715,19

Totale € 5.175,19

Ipotesi di suddivisione:

Importo orario lordo dipendente

quota oraria netta ass.amm. € 14 50

ATTIVITA' N. ORE INDIVIDUALI
S)Sostituzione colleghi assenti 10
A)Attivita aggiuntive 35
TOTALE Individuale 45

lordo
DIPENDENTE QUALIFICA ATTIVITA' N. ORE COMP. ORARIO |dipendente
VIGNA Rita D.S.G.A Indennita di Direzione quota variabile € 2.460,00
SOLIDA Rosaria Ass.Amm.va SA 45 € 1450 | € 652,50
CARTANI' Maria Grazia Ass.Amm.va SA 45 € 1450 | € 652,50
DE SALVE Maria Pia Ass.Amm.va SA 45 € 1450 | € 652,50
IMPERIALE Maria Rosaria Ass.Amm.va SA 45 € 1450 | € 652,50




€

Totale assistenti amministrative

180

€

2.610,00

totale

€

5.070,00

Collaboratori scolastici

Budget disponibile

Quota oraria lordo dipendente

Disponibilita residua ATA lordo dipendente

lordo € 5.321,96
12,50

34,46 paria€ 45,72 lordo Stato

lordo dipendente

lordo dipendente
lordo dipendente
lordo dipendente
















