
 

ISTITUTO COMPRENSIVO  SCOLASTICO STATALE 

-Via Nino Bixio  - 73058  T U G L I E 
tel e fax 0833/596008 – 0833/596407             E-mail:  LEIC80600D@istruzione.it 

codice fiscale 91012520754                             E-mail:  icstuglie@tiscalinet.it                 

 

 

Prot.n.  4927/ C14      Tuglie 30 dicembre 2011 

 

 

        

        Ai Revisori dei Conti 

             Sig. CONDO’ Antonio 

            c/Rag. Prov.le dello Stato 

LECCE 

 

Alla Dott.ssa  BATTISTA Angela  

         c/C.S.A 

          BARI 

Alle R.S.U. –Loro Sedi 

 

 

 

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

AL CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO 

A.S. 2011/2012 

 

VISTO il POF deliberato dal Collegio dei Docenti in data 28/09/2011  e adottato dal Consiglio di 

Istituto in   data 17/10/2011; 

VISTA l’ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto sottoscritta in  data 27/12/2011 dalla RSU e 

dalle OO.SS. territoriali senza alcun rilievo e il Dirigente Scolastico in applicazione alla normativa 

contrattuale vigente; 

VISTO  l’art. 6 del CCNL del 29/11/2007; 

CONSIDERATO che l’ammontare delle risorse finanziarie  comunicate con nota del  Ministero 

dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca Prot. N. 7451 del 14/10/2011 costituenti il budget per il 

MOF per l’a.s 2011/2012 è di 73.152,97 al lordo degli oneri riflessi per il funzionamento  degli istituti 

contrattuali previsti dal CCNL 29/11/2007 agli artt. 30, 33, 47, 50, 62, 88; 

VISTE le successive sequenze contrattuali al CCNL 2007/2011; 

VISTA la relazione tecnico- finanziaria prot. 4913 del 29/12/2011 redatta dal DSGA; 

VISTO il D. L.gs. 150 del 27/10/2009 e la circolare della Funzione Pubblica n. 7 del 13/5/2010; 

 

DICHIARA 

 

. Che le attività e gli incarichi previsti nel Contratto Integrativo di Istituto per l’anno 2011/2012 da 

questo Istituto Comprensivo sono finalizzati alla realizzazione del POF e saranno attribuiti al personale 

nel pieno rispetto dei criteri stabiliti dalla stessa contrattazione integrativa, secondo quanto previsto 

dall’Art. 6 del  CCNL 29/11/2007; 

. Che questa Istituzione Scolastica promuove ed attua iniziative tali da: 

 Incentivare le prestazioni individuali coinvolgendo gli alunni, le famiglie, le associazioni 

operanti sul territorio, l’Ente locale, i docenti ed il personale ATA al fine di accrescere il senso 

della legalità e della civile convivenza; 



 Migliorare la qualità dei processi formativi e degli apprendimenti anche mediante l’utilizzo di 

strumenti informatici; 

 Promuovere iniziative tecnico scientifiche anche con il ricorso ad esperti esterni; 

 Promuovere la conquista dell’autonomia personale, fisica e psicologica, a partire dal bambino 

di tre anni; 

 Promuovere il riconoscimento, il potenziamento e l’esercizio delle proprie attitudini e capacità; 

 Promuovere la promozione delle competenze necessarie ad affrontare  le proprie esperienze; 

 Accrescere lo sviluppo della comunicazione interpersonale. 

 

ATTESTA 

 

Inoltre, in relazione agli adempimenti previsti dal  D. Lgs. 150 del 27/10/2009 ed in particolare 

dall’art. 11, in attesa del rilascio da parte dei Revisori dei conti della certificazione prevista 

dall’art. 6 , comma 6, del CCNL/2007, 

 

 La pubblicazione e diffusione dell’ipotesi di contrattazione integrativa sottoscritta in 

data 27/12/2011; 

 Di allegare alla Contrattazione Integrativa di Istituto: 

-copia della relazione tecnico finanziaria predisposta dal DSGA in data 29/12/2011 

prot. n. 4913/C14; 

-la presente relazione illustrativa finalizzata a garantire la trasparenza in merito alla 

gestione di tutto l’iter amministrativo-gestionale per la realizzazione del POF 

2011/2012. 

 
             Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

       f.to      DOTT. MARINO CAMPA 

 

 

 

        

 


